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รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ของกลุมงานตรวจสอบภายในระดับกระทรวง  

สํานักงานปลัดกระทรวงมหาดไทย 

 ในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 กลุมงานตรวจสอบภายในระดับกระทรวง ไดดําเนินงานตามอํานาจ

หนาที่ความรับผิดชอบ โดยมีผลการปฏิบัติงานสรุปได ดังนี้ 

1. พัฒนาประสิทธิภาพการตรวจสอบ 

 1.1 จัดการอบรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ ใหแก ผูตรวจสอบภายในสังกัดกระทรวงมหาดไทย โดยได

ดําเนินโครงการ ดังนี้ 

 1.1.1 โครงการพัฒนาประสิทธิภาพงานตรวจสอบภายในใหเปนไปตามมาตรฐานการตรวจสอบ

ภายใน  เพื่อเปนเครื่องมือในการปองปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในหนวยงานภาครัฐ  ประจําปงบประมาณ         

พ.ศ. 2565 โดยจัดฝกอบรมผานทางสื่ออิเล็กทรอนิกส (ระบบ Cisco Webex meetings) ระหวางวันท่ี 18 – 20 

เมษายน 2565 ณ หองประชุมเฟองนคร ชั้น 5 อาคารดํารงราชานุสรณ กระทรวงมหาดไทย โดยมีผูเขารับการ

ฝกอบรมทั้งสิ้น 205 คน ประกอบดวย ผูตรวจสอบภายในหนวยงานตรวจสอบภายในระดับจังหวัด จํานวน 178 คน 

ผูตรวจสอบภายในหนวยตรวจสอบภายในระดับกรม จํานวน 23 คน และผูตรวจสอบภายในกลุมงานตรวจสอบ

ภายในระดับกระทรวง จํานวน 4 คน 

 1.1.2 โครงการพัฒนาประสิทธิภาพงานตรวจสอบภายในใหเปนไปตามมาตรฐานการตรวจสอบภายใน  

เพื่อเปนเครื่องมือในการปองปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในหนวยงานภาครัฐ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน ระหวางวันที่ 3 - 5 สิงหาคม 2565 ณ หองปนเกลา 2        

ชั้น 9 โรงแรมรอยัล ซิตี้ เขตบางพลัด กรุงเทพมหานคร โดยมีผูเขารับการฝกอบรมทั้งสิ้น 170 คน ประกอบดวย         

ผูตรวจสอบภายในหนวยงานตรวจสอบภายในระดับจังหวัด จํานวน 137 คน ผูตรวจสอบภายในหนวยตรวจสอบภายใน

ระดับกรม จํานวน 28 คน และผูตรวจสอบภายในกลุมงานตรวจสอบภายในระดับกระทรวง จํานวน 5 คน 

1.3 จัดทําแนวทางการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของผูตรวจสอบ

ภายในสังกัดกระทรวงมหาดไทย เพื่อใหการปฏิบัติงานของหนวยงานตรวจสอบภายในระดับกรมและระดับจังหวัด

เปนไปในทิศทางเดียวกัน สอดคลองกับระเบียบและหลักเกณฑ ที่เก่ียวของกับการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน

สําหรับหนวยงานของรัฐ โดยกําหนดใหตรวจสอบดานตาง ๆ ดังนี้ 

   1) หนวยงานตรวจสอบภายในระดับกรม 

1. การตรวจสอบดานการเงิน การบัญชีและการปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ (Financial & Compliance Audit)    
คนละไมนอยกวา 5 หนวยงาน 

2. การตรวจสอบดานการดําเนินงาน (Performance Audit) ปละไมนอยกวา 2 โครงการ 
3. การตรวจสอบดานเทคโนโลยีสารสนเทศ (Information Technology Audit) ใหตรวจสอบ

ระบบสารสนเทศในการดําเนินงานปละไมนอยกวา 1 ระบบ 
4. การตรวจสอบดานการปฏิบัติงาน (Operation Audit) ปริมาณงานตามความเหมาะสม 
5. การตรวจสอบดานการบริหารงาน (Management Audit)  ปริมาณงานตามความเหมาะสม 
6. ในกรณีที่หนวยตรวจสอบภายในบริการใหคําปรึกษา ใหกําหนดจํานวนวันไดตามความ

เหมาะสมไวในแผนการตรวจสอบประจําป ปรมิาณงานตามความเหมาะสม 
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  2) หนวยงานตรวจสอบภายในจังหวัด 

1. การตรวจสอบดาน Financial & Compliance ใหดําเนินการ ดังนี้  

- ตรวจสอบสํานักงานจังหวัด งบสํานักงานปลัดกระทรวงมหาดไทย (รหัสงบประมาณ 1502) และ

งบกรมจังหวัด (รหัสงบประมาณ Gxxx) โดยใหตรวจสอบรายการบัญชีคงคางในรายการตางๆ ดังนี้ 

1. บัญชีลูกหน้ีเงนิยืมราชการ 

2. บัญชีพักทรัพยสิน/บัญชีพักงานระหวางกอสราง รวมท้ังตรวจสอบการปรับปรุงบัญชี

พักสินทรัพยคงคาง และบัญชีพักงานระหวางกอสรางคงคางเปนสินทรัพยรายตัวใหเปนไปตามตามแนวทางท่ี

กรมบัญชีกลางกําหนดตามหนังสือกรมบัญชีกลาง ที่ กค 0410.3/ว 43 ลงวันที่ 29 มกราคม 2562 เรื่อง คูมือ

การบัญชีภาครฐั เรื่อง ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ 

3. บัญชีเงินประกันสัญญา/บัญชีเงินประกันอ่ืน 

4. บัญชีเงินฝากคลัง 

5. งบกระทบยอดเงนิฝากธนาคาร 

โดยใหรายงานผลใหกระทรวงมหาดไทยทราบ จํานวน 4 ครั้ง ดังนี้ 

ครั้งที่ 1 ติดตามยอดบัญชีคงคางท่ีคงเหลือทั้ง 5 รายการ พรอมทั้งการดําเนินงานตาม

ขอเสนอแนะจากการตรวจสอบครั้งท่ี 5 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 และตรวจสอบรายการบัญชีทั้ง       5 

รายการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565  พรอมรายละเอียดประกอบ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 โดยให

รายงานใหกระทรวงมหาดไทยทราบ ภายในเดือน มกราคม 2565 

ครั้งที่ 2 ติดตามยอดคงคางที่คงเหลืออยูพรอมทั้งการดําเนินงานตามขอเสนอแนะจากการ

ตรวจสอบคร้ังท่ี 1 และตรวจสอบรายการบัญชีทั้ง 5 รายการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 พรอมรายละเอียด

ประกอบ ณ วันที่ 31 มีนาคม 2565 โดยใหรายงานใหกระทรวงมหาดไทยทราบ ภายในเดอืน เมษายน 2565 

ครั้งที่ 3 ติดตามยอดคงคางที่คงเหลืออยูพรอมทั้งการดําเนินงานตามขอเสนอแนะจากการ

ตรวจสอบคร้ังท่ี 2 และตรวจสอบรายการบัญชีทั้ง 5 รายการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 พรอมรายละเอียด

ประกอบ ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2565  โดยใหรายงานใหกระทรวงมหาดไทยทราบ ภายในเดือน กรกฎาคม 2565 

ครั้งที่ 4 ติดตามยอดคงคางที่คงเหลืออยูพรอมทั้งการดําเนินงานตามขอเสนอแนะจากการ

ตรวจสอบคร้ังท่ี 3 และตรวจสอบรายการบัญชีทั้ง 5 รายการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 พรอมรายละเอียด

ประกอบ ณ วันที่ 30 กันยายน 2565 โดยใหรายงานใหกระทรวงมหาดไทยทราบ ภายในเดือน ตุลาคม 2565 

- ตรวจสอบสวนราชการสวนภูมิภาคใหตรวจสอบตามผลการประเมินความเสี่ยง (ไมรวม

สํานักงานจังหวัด) โดยใหกําหนดจํานวนหนวยรับตรวจที่จะตรวจสอบ ดังนี้ 

การตรวจสอบ 
จํานวนหนวยรับตรวจ 

ผูตรวจสอบ 3 คน ผูตรวจสอบ 2 คน ผูตรวจสอบ 1 คน 

1. 1.1 สวนราชการสวนภูมิภาคใหตรวจสอบตามผล

การประเมินความเสี่ยง  

ไมนอยกวา  

6 หนวยงาน 

ไมนอยกวา 

4 หนวยงาน 

ไมนอยกวา 

2 หนวยงาน 
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2. การตรวจสอบดาน Performance Audit ตรวจสอบโครงการภายใตงบประมาณกรมจังหวัด

และงบกลุมจังหวัด ที่ใหจังหวัดเบิกแทน (รหัส G) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 – 2564 ตามผลการประเมิน

ความเสี่ยง โดยตรวจสอบประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ความคุมคาของโครงการ ปละไมนอยกวา 2 โครงการ 

3. การตรวจสอบดาน Information Technology Audit ปละไมนอยกวา 1 ระบบ 

4. การตรวจสอบดาน Operation Audit ปริมาณงานตามความเหมาะสม 

5. การตรวจสอบดาน Management Audit ปริมาณงานตามความเหมาะสม 

6. ใหคําปรึกษาแนะนํา การปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ ขอบังคับ และหนังสือสั่งการที่เก่ียวของ  

  ทั้งนี้ กําหนดใหหนวยงานตรวจสอบภายในรายงานผลการปฏิบัติงานใหกระทรวงมหาดไทย

ทราบทุก 3 เดือน เพื่อติดตามผลการดําเนินงานตามแผนการตรวจสอบ  

2. ติดตาม ประเมินผล และวิเคราะห 

  ติดตาม ประเมินผล และวิเคราะห การดําเนินงานตามแผนการตรวจสอบประจําป 2565 ของ

หนวยงานตรวจสอบภายในสังกัดกระทรวงมหาดไทย ในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 หนวยงานตรวจสอบภายใน

ระดับกรมและระดับจังหวัด มีผลการปฏิบัติงาน ดังนี้ 

 1) หนวยงานตรวจสอบภายในระดับกรม จํานวนท้ังสิ้น 7 กรม บุคลากรรวม 62 คน ไดจัดทํา

แผนการตรวจสอบภายในประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 รวมจํานวน 637 หนวยรับตรวจ/โครงการ โดยมีผล

การปฏิบัติตามแผนการตรวจสอบภายใน รวมจํานวน 641 หนวยรับตรวจ/โครงการ เปรียบเทียบกับเกณฑที่

กระทรวงมหาดไทยกําหนด คิดเปนรอยละ 100 

 2) หนวยงานตรวจสอบภายในระดับจังหวัด จํานวนทั้งสิ้น 76 จังหวัด บุคลากรรวม 176 คน ได

จัดทําแผนการตรวจสอบภายในประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2555 รวมจํานวน 900 หนวยรับตรวจ/โครงการ โดยมี

ผลการปฏิบัติงานตามแผนการตรวจสอบภายใน รวมจํานวน 871 หนวยรับตรวจ/โครงการ เปรียบเทียบกับเกณฑ

ที่กระทรวงมหาดไทยกําหนด คิดเปนรอยละ 96.78 

3. งานประสาน เรงรัด และติดตามสวนราชการ รัฐวิสาหกิจ และหนวยงานสังกัดกระทรวงมหาดไทย  

ดําเนินการประสานและติดตามรายงานผลการตรวจสอบของสํานักงานการตรวจเงินแผนดิน จํานวน 

170 เรื่อง และรายงานเกี่ยวกับกรณีเงินขาดบัญชีหรือเจาหนาที่ของรัฐทุจริต ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี      

วาดวยการเรงรัด ติดตาม เก่ียวกับกรณีเงินขาดบัญชีหรือเจาหนาที่ของรัฐทุจริต พ.ศ. 2546 และท่ีแกไขเพิ่มเติม 

จํานวน 20 เรื่อง รวมจํานวนทั้งสิ้น 190 เรื่อง 

ขอมลูการประสานและติดตามสวนราชการ รัฐวิสาหกิจ และหนวยงานสังกัดกระทรวงมหาดไทย 

ที ่ หนวยงาน จํานวนเรื่องรับ การดําเนินการ 

1. สํานักงานการตรวจเงินแผนดนิ 170 เรื่อง 170 เรื่อง 

2. สาํนักงานปลัดสาํนักนายกรัฐมนตรี (กรณี

เงินขาดบัญชีหรือเจาหนาที่ของรฐัทุจริต) 

20 เรื่อง 20 เรื่อง 

รวม 190 เรื่อง 190 เรื่อง 

 



 
หนา 4 จาก 9 

 

4. ตรวจสอบการปฏิบัติงานของหนวยงานในสังกัดกระทรวงมหาดไทย 

  กลุมงานตรวจสอบภายในระดับกระทรวง จัดทําแผนการตรวจสอบประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2565

เพื่อตรวจสอบ ติดตาม และประเมินผลการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ ที่มีความสําคัญและเปนนโยบายเรงดวน

ของรัฐบาลและกระทรวงมหาดไทย ตามหลักเกณฑกระทรวงการคลังวาดวยมาตรฐานและหลักเกณฑปฏิบัติการ

ตรวจสอบภายในสําหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 และที่แกไขเพิ่มเติม โดยมีผลการตรวจสอบ สรุปไดดังนี้ 

 4.1 ดานการเงิน การบัญชี และการปฏิบัติตามขอกําหนด (Financial & Compliance Audit)           

   ผลการตรวจสอบ สรุปไดดังนี้ 

ที ่ ประเด็นการตรวจ ขอตรวจพบ ผลกระทบ ขอเสนอแนะ 

1. 

 

 

การปฏิบัติงานการเงินและ

การรายงาน 

- ไมมีการแตงตั้งเจาหนาที่

ตรวจสอบการจัดเก็บเงิน

และนําสงเงินประจําวัน ตาม

ระเบียบกระทรวงการคลังวา

ดวยการเบิกเงินจากคลัง 

การรับเงิน การจายเงิน การ

เก็บรักษาเงิน และการนําเงิน

สงคลัง พ.ศ. 2562 ขอ 83 

 

- ไ ม พ บรา ย ง านกา ร ใช

ใบเสร็ จรั บเงิ น ประจํ าป

งบประมาณ พ.ศ. 2564 ตาม

ระเบียบกระทรวงการคลังวา

ดวยการเบิกเงินจากคลัง การ

รับเงิน การจายเงิน การเก็บ

รักษาเงิน และการนําเงินสง

คลัง พ.ศ. 2562 และท่ีแกไข

เพิ่มเติม ขอ 74 

- ไมมีเจาหนาผูรับผิดชอบ

ในการตรวจสอบจํานวน

เงินที่จัดเก็บและนําสงกับ

หลักฐานและรายการท่ี

บันทึกไวในระบบ  วาไดมี

กา รนํ าส งและ บันทึ ก

ขอมูลในระบบครบถวน

หรือไม 

 

- ทําใหการปฏิบัติงานไม

เปนไปตามระเบียบฯ และ

ไมทราบวามีใบเสร็จรับเงิน

เ ล ม ใ ด อ ยู ใ น ค ว า ม

รับผิดชอบบาง และใน

ป ง บ ป ร ะ ม า ณ ไ ด ใ ช

ใบเสร็ จรั บเงิ นไปแล ว

จํานวนก่ีเลม 

- ใหหัวหนาสวนราชการ

หรือผูที่ไดรับมอบหมาย

เปนลายลักษณอักษร

จากหัวหนาสวนราชการ

ตรวจสอบจํานวนเงินที่

จั ด เ ก็ บ แล ะนํ า ส ง กั บ

หลักฐานและรายการท่ี

บั นทึ ก ไ ว ใ น ร ะบ บว า

ถูกตองครบถวนหรือไม 

- ขอใหกําชับเจาหนาที่

ผู รับผิดชอบใหปฏิบั ติ

ตามระเบียบที่เกี่ยวของ

โดยเครงครดั 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
หนา 5 จาก 9 

ท่ี ประเด็นการตรวจ ขอตรวจพบ ผลกระทบ ขอเสนอแนะ 

2. รายการบัญชีตามงบทดลอง - บัญชีลูกหนี้ เงินยืมใน

งบประมาณมีจํานวนคงคาง

เปนจํ านวนมากและไมมี

เอกสารหลักฐานใหตรวจสอบ 

เช น  ทะ เบี ย นคุ มลู กหนี้ 

สัญญาการยืม หลักฐานการ

สงใชคืนเงินยืม รวมทั้งไมมี

การออกใบรบัใบสําคญัไวใหผู

ยืมกรณีท่ีสงใชคืนเงินยืมแลว 

 

 

 

 

 

 

- บัญชีเงินฝากคลัง ตามงบ

ทดลองมี ยอดไม ตรง กั บ

ทะเบียนคุมหรือไมมีการจัดทํา

ทะเบียนคุม และพบวามี

หลักประกันสัญญาที่พนขอ

ผูกพันตามสัญญาหรือพน

ก า ร ป ร ะ กั น ก า ร ชํ า รุ ด

บกพรองแลวแตยังไมไดกํา

เนินการคืนหลักประ กัน

สัญญาดังกลาวแกคูสัญญา 

 

 

 

 

 

 

- มีบัญชีพักทรัพยสิน และ

บั ญ ชี พั ก ง า น ร ะ ห ว า ง

กอสรางคงคาง เปนจํานวน

มาก 

- สงผลใหมีลูกหนี้คงคาง

เปนจํานวนมาก และไม

สามารถตรวจสอบไดวา

เปนของลูกหนี้ รายใด

จํานวนเทาใด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- ทําใหไมทราบรายละเอียด

ของบัญชีเงินฝากคลังวา

ประกอบดวย เงินฝากคง

คางใดบาง เปนเงินประกัน

สัญญาของผู ใด และพน

กํ าหนดระยะเวลาการ

รับประกันแลวหรือไม จึง

ทําใหไมทราบวาตองคืนเงิน

หลักประกันสัญญาใหแก

ผูรับจางเมื่อใด รายใด และ

มีรายใดบางที่ครบกําหนด

แล ว  แ ต ยั ง ไ ม ไ ด คื น

หลักประกันสัญญาดังกลาว

แกคูสัญญา  

 

 

- ทํ า ให งบก า ร เ งิ น ไม

เปนไปตามมาตรฐานการ

บัญชีภาครัฐและนโยบาย

การบัญชีภาครฐั 

- ใหตรวจสอบรายละเอียด

ของลูกหนี้ เงินยืมคงคาง 

เพื่อใหทราบวาเปนของ

ลู กหนี้ ราย ใด  และให

ติดตามลูกหนี้ที่ยังไมสงคืน

เงินยืมภายในระยะเวลาท่ี

กําหนดได รวมทั้งใหกําชับ

เจาหนาที่จัดทําทะเบียน

คุมและบันทึกรายการสงใช

เงินยืมหลังสัญญายืมให

ถูกตองครบถวน พรอมทั้ง

ใหปรับปรุงรายการลูกหนี้

ท่ีสงหลักฐานชดใชเงินยืม

แลวในระบบ GFMIS ให

ถูกตองเปนปจจุบัน 

- ใหตรวจสอบรายละเอียด

บัญชีเงินฝากคลัง บัญชีเงิน

รับฝากอื่น และบัญชี เงิน

ประกันอื่ น ว ามีจํ านวน

เทาใด ถูกตองตรงตามงบ

ทดลองหรื อไม  หากไม

ถู กต องขอให ปรั บปรุ ง

รายการทางบัญชีและจัดทํา

ทะเบียนคุมใหถูกตองเปน

ปจจุบัน ทั้งนี้ หากพบวามี

เงินหลักประกันสัญญาใด 

พนขอผูกพันตามสัญญา 

และพนการประกันการ

ชํารุดบกพรองแลว ใหคืน

เงินประกันสัญญาดังกลาว

ใหแกคูสัญญา 

- ใหเรงดําเนินการปรับปรุง

รายการบัญชีพักทรัพยสิน

คงคาง และบัญชีพักงาน

ระหวางกอสรางคงคาง 

เปนสินทรัพยรายตัว 
 



 
หนา 6 จาก 9 

ท่ี ประเด็นการตรวจ ขอตรวจพบ ผลกระทบ ขอเสนอแนะ 

3. ตร วจสอบใบสํ าคัญกา ร

เบิกจาย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- หลั กฐานการจ า ยหรื อ

ใบเสร็จรับเงินไมประทับตรา

ขอความวา “จายเงินแลว” 

และไมลงลายมือชื่อผูจายเงิน 

พรอมทั้งวันเดือนปท่ีจาย 

 

 

 

- การเบิกคาพาหนะกรณีใช

รถยนตสวนตัวหนวยงาน

ไมไดคํานวณระยะทางตาม

เสนทางของกรมทางหลวง

เปนหลักฐานประกอบการ

เ บิ ก จ า ย  ต า ม ร ะ เ บี ย บ

กระทรวงการคลังวาดวย

การเบิกจายในการเดินทาง

ไปราชการ พ.ศ. 2550 

และที่แกไขเพิ่มเติม ขอ 11 

  

- การเบิ กค าตอบแทนการ

ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ไม

มีการจัดทําสรุปรายงานผลการ

ปฏิบัติให และลงชื่อผูรับรอง

การปฏิ บั ติ งานนอกเวลา

ราชการในแตละวัน  

 

- ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น ไ ม

เ ป น ไ ปต า ม ร ะ เ บี ย บ

กระทรวงการคลังวาดวย

การเบิกเงินจากคลังการ

รับเงิน การจายเงิน การ

เก็บรักษาเงินและการนํา

เงินสงคลัง พ.ศ. 2562 

ขอ 42 

- เปนการไมปฏิบัติตามตาม

ระเบียบกระทรวงการคลังวา

ด วยค า ใช จ าย ในการ

เดินทางไปราชการ พ.ศ. 

2550 และที่แกไขเพ่ิมเติม 

ขอ 11 

 

 

 

 

 

- ทําใหการปฏิบัติงานไม

เ ป น ไ ป ตา ม ร ะ เ บี ย บ

กระทรวงการคลังวาดวย

การเบิกจายเงินตอบแทน

การปฏิบัติงานนอกเวลา

ราชการ พ.ศ. ๒๕๕๐ ขอ ๙  

 

- ขอใหกําชับเจาหนาที่ให

ปฏิบัติงานใหเปนไปตาม

ระเบียบท่ีเกี่ยวของอยาง

เครงครัด 

 

 

 

 

- การเบิกเงินชดเชยเปน

พาหนะในลักษณะเหมา

จ า ย ข อ ใ ห คํ า น ว ณ

ระยะทางเพื่ อ เบิกเงิ น

ชดเชยตามเสนทางของ

กรมทางหลวง โดยใหถือ

ป ฏิ บั ติ ต า ม ร ะ เ บี ย บ

กระทรวงการคลังวาดวย

คาใชจายในการเดินทางไป

ราชการ พ.ศ. 2550 และ

ท่ีแกไขเพิ่มเติม ขอ 11 

- ขอใหกําชับเจาหนาที่

ผู รับผิดชอบใหปฏิบั ติ

ตามระเบียบที่เกี่ยวของ

โดยเครงครดั 

4. การจัดซื้อ จัดจาง - ไมมีการจัดทําตารางแสดง

วงเงินงบประมาณที่ ไดรับ

จั ดสรรและรายละเอี ยด

คาใชจายการจัดซ้ือจัดจางที่

ไมใชงานกอสราง (แบบ บก.

06) 

 

 

 

 

- การปฏิบัติงานไมเปนไป

ตามหนังสือกรมบัญชีกลาง 

ดวนท่ีสุด ที่ กค 0433.2/

ว 2 0 6  ล ง วั น ท่ี  1 

พฤษภาคม 2562 เรื่อง 

คูมือแนวทางการประกาศ

รายละเอียดขอมูลราคา

กลางและการคํานวณราคา

กลางเก่ียวกับการจัดซื้อจัด

จางของหนวยงานของรัฐ 

- ข อ ใ ห เ จ า ห น า ที่

ผูรับผิดชอบศึกษาและทํา

ความเขาใจในระเบียบท่ี

เก่ียวของกอนปฏิบัติงาน 

 

 

 

 

 

 



 
หนา 7 จาก 9 

- มี ก า ร เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง

รายละเอี ยดของแบบรู ป

รายการสิ่งกอสราง เพื่อให

เหมาะสมกับสภาพพื้นที่ที่จะ

ดําเนินการกอสราง แตไมพบ

ขั้นตอนการดําเนินการตาม

หลักเกณฑการเปลี่ยนแปลง

โครงการตามแผนปฏิบั ติ

ราชการประจําปงบประมาณ 

พ.ศ. 2564 ของจังหวัดและ

กลุมจังหวัด และการใชเงิน

เหลือจาย  

- การกํ าหนดค าปรั บ ใน

สัญญาจาง กําหนดไมถูกตอง

จํานวนเงิน ไม เปนไปตาม

อัตราคาปรับรอยละ 0.10 

ตามเอกสารประกวดราคาฯ  

- การกําหนดราคากลางฯ มี

การลดสัดสวนราคาตอหนวย

ในแตละรายการเพื่อไมใหเกิน

วงเงินงบประมาณที่ ไดรับ

จัดสรร  

- ทําใหการปฏิบัติงานไม

เป นไปตามระเบียบที่

เกี่ยวของ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- ทําใหการปฏิบัติงานไม

เป นไปตามระเบียบที่

เกี่ยวของ 

 

 

- ทําใหการคํานวณราคา

ก ล า ง ไ ม เ ป น ไ ป ต า ม

หลักเกณฑการคํานวณ

ราคากลางฯ ที่กําหนดไว 

- ในโอกาสตอไปขอให

เจ าหน าที่ ผู รับผิดชอบ

ศึกษาและทําความเขาใจ

ในระเบียบท่ีเก่ียวของกอน

ปฏิบัติ 

 

 

 

 

 

 

 

- ควรแกไขอัตราคาปรับ

ในสัญญาจางใหถูกตอง 

 

 

 

- ขอให กําชับเจาหนาที่

ผูรับผิดชอบศึกษาและทํา

ความเขาใจในระเบียบท่ี

เก่ียวของกอนปฏิบัติ ท้ังนี้ 

หากกรณีที่ ปรากฏว า 

ราคาที่ผูชนะการย่ืนเสนอ

ราคายังสูงกวาวงเงินที่จะ

จ า ง ต า ม ร ะ เ บี ย บ

กระทรวงการคลังวาดวย

การจัดซื้อจัดจางและการ

บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 

๒ ๕ ๖ ๐  แ ล ะ ที่ แ ก ไ ข

เพิ่มเติม ขอ 57 

5. การควบคุมพัสดุและการ

ควบคุมยานพาหนะ 

- หนวยงานมีการจัดทะเบียน

คุมทรัพยสิน/ครุภัณฑ และ

ทะเบียนคุมวัสดุ แตบันทึก

รายการทรัพยสิน/ครุภัณฑ 

ไมเปนไปตามรูปแบบที่ กวพ. 

และหนังสือกรมบัญชีกลาง

กําหนด 

- ทําใหการปฏิบัติงานไม

เป นไปตามระเบี ยบที่

เกี่ยวของ 

 

 

 

 

- ขอใหกําชับเจาหนาที่ให

ปฏิบัติงานใหเปนไปตาม

ระเบียบท่ีเกี่ยวของอยาง

เครงครัด 

 

 

 



 
หนา 8 จาก 9 

- หนวยงานจัดทําบัญชีรถ

ราชการประเภทรถประจํา

ตํ าแหน ง (แบบ 1) และ

ประเภทรถสวนกลางฯ (แบบ 

2) บันทึกรายละเอียดรถ

ราชการแตละคันไมถูกตอง 

และการจัดทําใบขออนุญาต

ใชรถสวนกลาง (แบบ 3) การ

บันทึกการใชรถ (แบบ 4) 

และรายละเอียดการซอม

บํารุง (แบบ 6) พบวา บันทึก

รายการหรือรายละเอียดใน

ทะเบียนคุมรถราชการไม

ครบถวนและไมเปนปจจุบัน 

ต า ม ร ะ เ บี ย บ สํ า นั ก

นายกรั ฐมนตรี ว าด วยรถ

ราชการ พ.ศ. 2523 และที่

แกไขเพิ่มเติม 

- ทําใหการควบคุม 

ทําให การปฏิบัติ งานไม

เป นไปตามระเบี ยบที่

เกี่ยวของ  

- ขอใหกําชับเจาหนาที่ให

ปฏิบัติงานใหเปนไปตาม

ระเบียบท่ีเกี่ยวของอยาง

เครงครัด 

4.2 ดานการปฏิบัติงาน (Operational Audit) 

จากการตรวจสอบการปฏิบัติงานดานการเงินและการบัญชี การพัสดุ ของสํานักงานจังหวัดในภาพรวมปรากฏ ดังนี้ 

 1) ยังขาดระบบการควบคุมภายในที่เหมาะสม เชน การไมจัดทํารายละเอียดของลูกหนี้เงินยืมที่

คงคางทําใหไมทราบวาลูกหนี้ดังกลาวเปนผูใด เปนหนี้จํานวนเงินเทาใด รวมถึงทําใหขาดการติดตามลูกหนี้ท่ีครบ

กําหนดชําระคืนเงนิยืม การไมจัดทําทะเบียนคุมเงินประกันสัญญาใหครบถวนทุกปงบประมาณ จึงทําใหไมทราบวา

มีหลักประกันสัญญาจํานวนเทาใด รวมทั้งไมทราบวันครบกําหนดขอผูกพันตามสัญญา และมีเงินประกันสัญญาที่

ยังไมไดคืนใหคูสัญญารายใดบาง เปนจํานวนเงินเทาใด และมีบัญชีพักสินทรัพยคงคางและบัญชีพักงานระหวาง

กอสรางจํานวนมาก รวมถึงมีครุภัณฑบางรายการที่ไมมีรหัสครุภัณฑ เปนตน 

 2) ขาดการสอบทานจากผูบังคับบัญชาตามสายงาน ทําใหเอกสารหลักฐานตาง ๆ บางรายการปฏิบัติ

ไมถูกตองตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ ขอบังคับหรือแนวทางท่ีมีการกําหนด 

 3) เจาหนาที่บางคนยังขาดความรู ความเขาใจเก่ียวกับระเบียบและวิธีการปฏิบัติที่ถูกตองหรือที่

มีการเปลี่ยนแปลงใหม โดยจะถือปฏิบัติตามแบบอยางท่ีเคยเปนมา ทําใหบางรายการปฏิบัติไมถูกตองตาม

กฎหมาย กฎ ระเบียบ ขอบังคับหรือแนวทางที่กําหนด 

         ขอเสนอแนะ  

 1) ผูบังคับบัญชาควรใหความสําคัญกับการปฏิบัติงานดานการเงิน บัญชี พัสดุ เพ่ือสอบทานการ

ปฏิบัติงานของเจาหนาที่อยางสม่ําเสมอ 

 2) กําชับเจาหนาที่ใหปฏิบัติตามระเบียบดังกลาวโดยเครงครัด และควรสงเสริมใหมีการพัฒนา

ทักษะความรูดานระเบียบกฎหมายใหเจาหนาที่อยางตอเน่ือง 
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4.3 ดานการบริหาร (Management Audit) 

จากการประเมินประสิทธิผล ความเหมาะสม ความเพียงพอของการควบคุมการบริหารที่ใชอยู

รวมถึงความสัมพันธที่จะทําใหบรรลุวัตถุประสงคของสํานักงานจังหวัด พบวา ระบบการบริหารจัดการเก่ียวกับ 

การวางแผนการควบคุมและการประเมินผลเกี่ยวกับการเงิน การพัสดุ และทรัพยสินยังไมเหมาะสม ตามหลักการ

บริหารจัดการที่ดีในเรื่องความนาเชื่อถือและความรับผิดชอบ ระบบการควบคุมภายในยังไมครอบคลุมการ

ดําเนินงานในทุกขั้นตอน ทําใหขาดการสอบทาน ติดตาม ประเมินผลการปฏิบัติงานของเจาหนาที่ผูปฏิบัติงาน ซึ่ง

อาจเปนปจจัยเสี่ยงท่ีทําใหการบริหารงานขององคกรไมประสบความสําเร็จตามวัตถุประสงคขององคกรได โดย

การปฏิบัติงานในบางข้ันตอนตองมีการปรับปรุงการควบคุมภายใน และพัฒนาเจาหนาที่ใหมีความรูเกี่ยวกับกฎ 

ระเบียบ เพื่อศักยภาพและประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 

ขอเสนอแนะ 

ควรใหมีการจัดวางระบบบริหารจัดการดานการวางแผน การควบคุม การติดตามและประเมินผล 

เก่ียวกับงานงบประมาณ งานการเงิน รวมถึงการบริหารพัสดุและทรัพยสินของหนวยงาน ใหเปนไปอยางเหมาะสม              

และสอดคลองกับภารกิจขององคกร ตามหลักบริหารงานและหลักการกํากับดูแลที่ดี  


